Российская Федерация

Иркутская область
АДМИНИСТРАЦИЯ

Ангарского городского округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.11.2020



                                                            № 916-па

О внесении изменений в муниципальную программу Ангарского городского округа «Доступное жилье» на 2020-2024 годы, утвержденную постановлением администрации Ангарского городского округа от 14.11.2019 № 1180-па
Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Уставом Ангарского городского округа, решением Думы Ангарского городского округа  от 05.07.2016 № 196-20/01рД «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Ангарского городского округа на период 2017-2030 годов», Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Ангарского городского округа и их формирования и реализации, утвержденным постановлением администрации Ангарского городского округа от 05.08.2015 № 677-па, Перечнем муниципальных программ Ангарского городского округа, утвержденным постановлением администрации Ангарского городского округа от 31.05.2019 № 512-па, администрация Ангарского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу Ангарского городского округа «Доступное жилье» на 2020-2024 годы, утвержденную постановлением администрации Ангарского городского округа от 14.11.2019 № 1180-па (в редакции постановлений администрации Ангарского городского округа от 14.02.2020 № 116‑па, от 22.04.2020 № 342-па, от 27.05.2020 № 435‑па, от 02.06.2020 № 454‑па, от 08.07.2020 № 566-па, от 21.09.2020 № 779-па), далее – Программа, следующие изменения:

1. Пункт 10.2.1 подраздела 10.2 «Основные мероприятия Подпрограммы 3» раздела 10 «Подпрограмма «Жилье для работников бюджетной сферы» на 2020-2024 годы» Программы изложить в следующей редакции:
«10.2.1. Предоставление работникам бюджетной сферы компенсации платы по договору найма жилья. 

Компенсация платы по договору найма жилья предоставляется работникам бюджетной сферы на основании договора найма жилья, заключенного с правообладателем жилого помещения.

Работники бюджетной сферы – специалисты образования, культуры, спорта, а также специалисты здравоохранения.

Специалисты образования и спорта – специалисты с педагогическим образованием, либо с образованием в области физической культуры и спорта, работающие по специальности в муниципальных учреждениях на территории АГО, при условии, что данная работа является основной для указанных специалистов.

Специалисты культуры – специалисты с высшим профессиональным образованием (без предъявления требований к стажу) либо со средним специальным образованием (со стажем работы в сфере культуры не менее трех лет), работающие в муниципальных учреждениях в сфере культуры и искусства на территории АГО, за исключением административно управленческого и вспомогательного персонала (работники, занятые управлением (организацией) оказания услуг населению данными учреждениями, а также выполняющие административные функции, необходимые для обеспечения деятельности учреждения, работники инженерно-технических служб, дворники, уборщики помещений, вахтеры, гардеробщики водители и т.п.), при условии, что данная работа является основной для указанных специалистов.

Специалисты здравоохранения – специалисты с медицинским образованием, работающие по специальности в учреждениях и организациях здравоохранения, расположенных на территории АГО, при условии, что данная работа является основной для указанных специалистов.

Компенсация платы – возмещение работникам бюджетной сферы затрат по договору найма жилья.

Жилье – изолированное жилое помещение (квартира), которое является недвижимым имуществом и пригодно для постоянного проживания граждан (отвечает установленным санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям законодательства).

10.2.1.1. Компенсация по договорам найма жилья (далее – компенсация) предоставляется работникам бюджетной сферы в отношении одного жилого помещения, предоставленного в пользование на территории АГО.

10.2.1.2. Компенсация предоставляется из расчета за месяц, но не более цены договора найма, предусмотренной договором найма жилья и не более:

1)
для специалистов образования, культуры и спорта – 8120,00 руб.;

2)
для специалистов здравоохранения – 4060,00 руб.

В случае проживания работника бюджетной сферы в квартире, предоставленной в пользование по договору найма, неполный месяц, компенсация предоставляется из расчета за количество дней фактического проживания. 

10.2.1.3. Работники образования, культуры, спорта и здравоохранения для получения компенсации должны соответствовать одному из следующих критериев:

1)
не являться нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо собственниками жилых помещений или членами семьи собственника жилого помещения, расположенного на территории АГО;

2)
являться нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо собственниками жилых помещений или членами семьи собственника жилого помещения, расположенного на территории АГО, обеспеченными общей площадью на одного члена семьи менее учетной нормы, установленной на территории АГО.
В целях определения обеспеченности общей площадью на одного члена семьи к членам семьи собственника (нанимателя) относятся зарегистрированные совместно с данным собственником (нанимателем) в принадлежащем ему жилом помещении его супруг, дети и родители данного собственника (нанимателя). Другие родственники, нетрудоспособные иждивенцы, иные граждане относятся к членам семьи собственника, если они вселены им в качестве членов семьи. Другие родственники, нетрудоспособные иждивенцы признаются членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, если они вселены нанимателем в качестве членов его семьи. В исключительных случаях иные лица могут быть признаны членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма в судебном порядке. Супруги и несовершеннолетние дети относятся к членам семьи работника бюджетной сферы вне зависимости от факта совместной регистрации по месту жительства.

При наличии у работника бюджетной сферы и (или) членов его семьи нескольких жилых помещений, занимаемых по договорам социального найма, договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования и (или) принадлежащих им на праве собственности, определение уровня обеспеченности общей площадью жилого помещения осуществляется исходя из суммарной общей площади всех указанных жилых помещений.
10.2.1.4. Жилое помещение, предоставленное в пользование работнику бюджетной сферы, должно использоваться только для проживания работника бюджетной сферы, которому оно предоставлено, и членов его семьи.

10.2.1.5. Компенсация предоставляется работникам бюджетной сферы в порядке очередности, исходя из даты подачи заявления, но не более трех лет с момента подачи заявления. 

10.2.1.6. КУМИ проверяет факт заключения договора найма жилого помещения с собственником жилого помещения в виде запроса в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Иркутской области справки о правах на жилое помещение.

10.2.1.7. Компенсация предоставляется в пределах объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных Подпрограммой 3.

10.2.1.8. Для получения компенсации расходов на оплату найма жилого помещения работники бюджетной сферы обращаются в КУМИ с заявлением по форме согласно приложению № 9 к Программе и предоставляют следующие документы:

10.2.1.8.1. Согласие на обработку персональных данных всех совершеннолетних членов семьи по форме согласно приложению № 10 к Программе.

10.2.1.8.2. Справка с места работы с указанием даты приема на работу, срока трудового договора, должности, стажа работы в данной организации, является ли данная работа для гражданина основной, если работа носит срочный характер, то указать срок, на который заключен трудовой договор (справка берется только на работника бюджетной сферы).

10.2.1.8.3. Ходатайство учреждения или организации, которые являются основным местом работы для работника бюджетной сферы о предоставлении компенсации.

10.2.1.8.4. Копии документов, удостоверяющие личность (копии паспортов для граждан достигших возраста 14 лет (все страницы, в том числе и пустые страницы), свидетельства о рождении детей), документы, подтверждающие смену фамилий, имен, отчеств, страховые свидетельства обязательного пенсионного страхования гражданина заявителя и членов его семьи.
10.2.1.8.5. Копии документов, подтверждающие полученное образование и специальность:

1)
для специалистов образования и спорта документы, подтверждающие педагогическое образование;
2)
для специалистов культуры документы, подтверждающие высшее профессиональным образованием (без предъявления требований к стажу), либо средне специальное образование (со стажем работы в сфере культуры не менее трех лет);
3)
для специалистов здравоохранения документы, подтверждающие медицинское образование.».
10.2.1.8.6. Справки с места жительства о составе семьи, а также копия правоустанавливающего документа на жилое помещение по месту жительства (для работников бюджетной сферы, указанных в подпункте «2» подпункта 10.2.1.3 пункта 10.2.1 настоящего подраздела).

10.2.1.8.7. Справки на всех членов семьи о наличии или отсутствии в собственности жилого помещения: 

1. из Ангарского отделения Федерального государственного унитарного предприятия «Ростехинвентаризация – Федеральное БТИ»;

1. справки на всех членов семьи о совершенных сделках за период с 1998 года по настоящее время из Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Иркутской области – данные справки запрашиваются КУМИ. Гражданин вправе представить указанные справки самостоятельно.

10.2.1.8.8. Договор найма жилого помещения, заключенный работником бюджетной сферы с собственником жилого помещения.

10.2.1.8.9. Документ с реквизитами банковского счета получателя для перечисления компенсации.

Одновременно с представлением копий документов гражданами представляются их подлинники, которые после сверки специалистом, ответственным за прием заявления, на соответствие им копий документов, возвращаются гражданину. 
Днем обращения гражданина с заявлением о включении в состав участников Подпрограммы 3 считается дата регистрации КУМИ заявления с приложением документов с присвоением входящего номера и указанием даты подачи.
10.2.1.9. При наличии бюджетных ассигнований на текущий год, а также при соответствии граждан условиям Подпрограммы 3 решение о предоставлении компенсации принимается в течение 30 календарных дней с даты регистрации заявления в виде постановления администрации Ангарского городского округа. 

10.2.1.10. КУМИ в течение 5 рабочих дней с момента издания постановления администрации Ангарского городского округа о предоставлении компенсации заключает соглашение о компенсации расходов на оплату найма жилого помещения (далее – Соглашение).

10.2.1.11. При наличии оснований для отказа в течение 30 календарных дней с даты регистрации заявления принимается решение об отказе в предоставлении компенсации. Решение об отказе в предоставлении компенсации принимается в форме уведомления, подписанного председателем КУМИ, с указанием мотивированного основание принятия такого решения. Данное решение выдается лично под подпись гражданину или направляется гражданину по адресу, указанному в заявлении, в зависимости от способа обращения: почтовым отправлением, по электронной почте в течение 3 рабочих дней со дня его подписания председателем Комитета.

10.2.1.12. Основанием для отказа в предоставлении компенсации является непредставление, либо не полное представление документов, указанных в подпункте 10.2.1.9 пункта 10.2.1 Подпрограммы 3, отсутствие бюджетных ассигнований на текущий год, а также несоответствие заявителя критериям, установленным в подпункте 10.2.1.3 пункта 10.2.1 Подпрограммы 3.

10.2.1.13. Соглашением устанавливаются права, обязанности и ответственность сторон, в том числе порядок и условия прекращения предоставления компенсации в случае досрочного расторжения трудового договора с работодателем или изменения существенных условий трудового договора (перевод на должность по иной специальности). Все изменения и дополнения в Соглашение оформляется дополнительным соглашением.

10.2.1.14. Основаниями для прекращения Соглашения в одностороннем порядке являются:

1)
расторжение договора найма жилого помещения;

2)
ненадлежащие использование или неиспользование по целевому назначению жилого помещения, предоставленного по договору найма;

3)
непредставление документов, подтверждающих оплату по договору найма жилого помещения, а также справки с места работы, в течение более чем 3 (трех) месяцев подряд;

4)
смерть работника бюджетной сферы;

5)
выявление недостоверных сведений, представленных работником бюджетной сферы;

6)
приобретение работником бюджетной сферы жилья на территории АГО, за исключением случаев заключения работником бюджетной сферы договора участия в долевом строительстве жилья в рамках подпрограммы «Содействие развитию ипотечного жилищного кредитования и жилищному строительству» на 2020-2024 годы до оформления права собственности на построенное жилое помещение.

10.2.1.15. КУМИ вправе проверять использование жилья по целевому назначению, а также подлинность представленных для получения компенсации документов, полноту и достоверность содержащихся в них сведений. 

10.2.1.16. Компенсация предоставляется работнику бюджетной сферы в безналичной форме путем зачисления соответствующих средств на его банковский счет, открытый в кредитной организации.

10.2.1.17. Предоставление компенсации осуществляется до 10 числа каждого месяца за предшествующий месяц с момента подачи заявления и документов, и на основании копий документов, подтверждающих осуществление заявителем оплаты по договору найма жилого помещения, предоставляемых работником бюджетной сферы ежемесячно до 01 числа следующего месяца.

В случае предоставления работником бюджетной сферы документов, подтверждающих осуществление оплаты по договору найма жилого помещения, позже 01 числа месяца следующего за месяцем оплаты, оплата производится до 10 числа месяца следующего за месяцем предоставления таких документов.

10.2.1.18. Право на получение компенсации по договорам найма жилья работнику бюджетной сферы может быть предоставлено только один раз.

10.2.1.19. Ежеквартально до 01 числа месяца следующего за отчетным кварталом учреждения или организации, которые являются основным местом работы для работника бюджетной сферы, с которым заключено Соглашение, предоставляют в КУМИ справки с места работы.

10.2.1.20. Ежегодно до 1 марта текущего года КУМИ запрашивает справки о наличии или отсутствии у работников бюджетной сферы в собственности жилых помещений в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Иркутской области.

10.2.1.21. В случае прекращения (расторжения) Соглашения выплата компенсации прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем прекращения (расторжения) Соглашения.

За счет достигнутых результатов в рамках Подпрограммы 3 предполагается улучшение жилищных условий и предоставление возможности работникам бюджетной сферы накопить средства на приобретение собственного жилья за период предоставления компенсации платы по договору найма жилья.».

1.2. В подразделе 11.2 «Основные мероприятия Подпрограммы 4» раздела 11 «Подпрограмма «Молодым семьям – доступное жилье» на 2020-2024 годы» Программы:
1.2.1. В пункте 11.2.2:

1.2.1.1 Абзацы пятый и шестой изложить в следующей редакции:

«Постоянное проживание на территории АГО подразумевает нахождение на постоянном регистрационном учете членов молодой семьи на территории Ангарского городского округа.
Решение о признании молодой семьи нуждающейся в жилом помещении в целях участия в Подпрограмме 4 и признании участниками данной Подпрограммы 4 принимается в течение 30 календарных дней с даты подачи заявления, в виде постановления администрации Ангарского городского округа.». 
1.2.1.2. Подпункт «6» абзаца восьмого изложить в следующей редакции:

«6)
ранее реализованное право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты или иной формы государственной поддержки за счет средств федерального бюджета, областного бюджета, либо бюджета АГО за исключением средств (части средств) материнского (семейного) капитала, а также мер государственной поддержки семей, имеющих детей, в части погашения обязательств по ипотечным жилищным кредитам, предусмотренных Федеральным законом «О мерах государственной поддержки семей, имеющих детей, в части погашения обязательств по ипотечным жилищным кредитам (займам) и о внесении изменений в статью 13.2 Федерального закона «Об актах гражданского состояния.».
1.2.2. В пункте 11.2.3: 

1.2.2.1. Подпункт 11.2.3.2.3 подпункта 11.2.3.2 изложить в следующей редакции:

«11.2.3.2.3. Социальные выплаты на приобретение жилья используются:
1) для оплаты цены договора купли-продажи жилого помещения (за исключением случаев, когда оплата цены договора купли-продажи предусматривается в составе цены договора с уполномоченной организацией на приобретение жилого помещения на первичном рынке жилья);

2)
для оплаты цены договора строительного подряда на строительство жилого дома;

3)
для осуществления последнего платежа в счет уплаты паевого взноса в полном размере, после уплаты которого жилое помещение переходит в собственность молодой семьи (в случае если молодая семья или один из супругов в молодой семье является членом жилищного, жилищно-строительного, жилищного накопительного кооператива;

4)
для уплаты первоначального взноса при получении жилищного кредита, в том числе ипотечного, или жилищного займа (далее – жилищный кредит) на приобретение жилого помещения по договору купли-продажи или строительство жилого дома;

5)
для оплаты цены договора с уполномоченной организацией на приобретение в интересах молодой семьи жилого помещения на первичном рынке жилья, в том числе на оплату цены договора купли-продажи жилого помещения (в случаях, когда это предусмотрено договором с уполномоченной организацией) и (или) оплату услуг указанной организации;

6)
для погашения суммы основного долга (части суммы основного долга) и уплаты процентов по жилищным кредитам на приобретение жилого помещения или строительство жилого дома или по кредиту (займу) на погашение ранее предоставленного жилищного кредита на приобретение жилого помещения или строительство жилого дома, за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным жилищным кредитам или кредитам (займам) на погашение ранее предоставленного жилищного кредита;

7)
для уплаты цены договора участия в долевом строительстве, который предусматривает в качестве объекта долевого строительства жилое помещение, содержащего одно из условий привлечения денежных средств участников долевого строительства, установленных пунктом 5 части 4 статьи 4 Федерального закона от 30.12.2004    № 214-ФЗ «Об участии в долевом строительстве многоквартирных домов и иных объектов недвижимости и о внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации», или уплаты цены договора уступки участником долевого строительства прав требований по договору участия в долевом строительстве;

8)
для уплаты первоначального взноса при получении жилищного кредита на уплату цены договора участия в долевом строительстве, на уплату цены договора уступки прав требований по договору участия в долевом строительстве;

9)
для погашения суммы основного долга (части суммы основного долга) и уплаты процентов по жилищному кредиту на уплату цены договора участия в долевом строительстве или на уплату цены договора уступки прав требований по договору участия в долевом строительстве либо по кредиту (займу) на погашение ранее предоставленного жилищного кредита на уплату цены договора участия в долевом строительстве или на уплату цены договора уступки прав требований по договору участия в долевом строительстве (за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным жилищным кредитам либо кредитам (займам) на погашение ранее предоставленного жилищного кредита).
Социальная выплата не может быть использована на приобретение жилого помещения у близких родственников (супруга (супруги), дедушки (бабушки), внуков, родителей (в том числе усыновителей), детей (в том числе усыновленных), полнородных и неполнородных братьев и сестер). 

Социальная выплата на приобретение жилья в рамках настоящей Подпрограммы 4 используется молодой семьей на приобретение жилого помещения у любых физических и (или) юридических лиц, за исключением вышеуказанных лиц, как на первичном, так и на вторичном рынке жилья или на создание объекта индивидуального жилищного строительства, отвечающих установленным санитарным и техническим требованиям, благоустроенных применительно к условиям населенного пункта, выбранного для постоянного проживания, в котором приобретается (строится) жилое помещение.».

1.2.2.2. Подпункты «1», «6» абзаца первого подпункта 11.2.3.2.4 подпункта 11.2.3.2 изложить в следующей редакции:

«1)
справка с места работы с указанием даты приема на работу, должности (данные справки берутся только на участников Подпрограммы); 

6)
копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета каждого члена семьи.».

1.2.2.3. Абзац второй подпункта 11.2.3.2.4 подпункта 11.2.3.2 изложить в следующей редакции:
«Для участия в Подпрограмме 4 в целях использования социальной выплаты в соответствии с подпунктами «6», «9» подпункта 11.2.3.2.3 Подпрограммы 4 молодые семья обращаются в КУМИ с заявлением по форме, указанной в приложении № 12 к Программе, с заявлением заполняется согласие на обработку персональных данных гражданина и всех совершеннолетних членов его семьи по форме согласно приложению № 11 к Программе и представляют следующие документы:
1)
копии документов, удостоверяющих личность членов молодой семьи (копии паспортов членов молодой семьи (все страницы, в том числе и пустые страницы), свидетельства о рождении детей);

2)
копия свидетельства о браке (на неполную семью не распространяется);

3)
выписка (выписки) из Единого государственного реестра недвижимости о правах на жилое помещение (жилой дом), приобретенное (построенное) с использованием средств жилищного кредита, либо при незавершенном строительстве жилого дома договор строительного подряда или иные документы, подтверждающие расходы по строительству жилого дома (далее – документы на строительство), – в случае использования социальной выплаты в соответствии с подпунктом «6» подпункта 11.2.3.2.3 Подпрограммы 4;

4)
копия договора участия в долевом строительстве (договора уступки прав требований по договору участия в долевом строительстве) – в случае использования социальной выплаты в соответствии с подпунктом «9» подпункта 11.2.3.2.3 Подпрограммы 4;

5)
копия договора жилищного кредита;

6)
копия договора кредита (займа) на погашение ранее предоставленного жилищного кредита – в случае использования социальной выплаты для погашения суммы основного долга (части суммы основного долга) и уплаты процентов по кредиту (займу) на погашение ранее предоставленного жилищного кредита;
7)
документ, подтверждающий, что молодая семья была признана нуждающейся в жилом помещении на момент заключения договора жилищного кредита, указанного в подпункте «6» подпункта 11.2.3.2.3 Подпрограммы 4;

8)
справка кредитора (заимодавца) об оставшейся части суммы основного долга по жилищному кредиту или кредиту (займу) на погашение ранее предоставленного жилищного кредита, для погашения которого используется социальная выплата, и сумме задолженности по выплате процентов за пользование соответствующим кредитом;

9)
копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета каждого члена семьи.».
1.3. Абзац второй подпункта 12.2.2.2.1 подпункта 12.2.2.2 пункта 12.2.2 подраздела 12.2 «Основные мероприятия Подпрограммы 5» раздела 12 «Подпрограмма «Переселение граждан» на 2020-2024 годы» Программы изложить в следующей редакции:
«Заключение муниципальных контрактов на строительство жилых помещений для переселения граждан из домов, признанных в установленном порядке аварийными и непригодными для проживания осуществляет УКСЖКХТиС. Приобретение жилых помещений для переселения граждан из домов, признанных в установленном порядке аварийными и непригодными для проживания, а также заключение соглашений с собственниками жилых помещений аварийного жилого фонда о предоставлении возмещения за изымаемые жилые помещения аварийного жилищного фонда осуществляет КУМИ. Заключение муниципальных контрактов на строительство и (или) приобретение жилых помещений осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Градостроительным кодексом Российской Федерации.».
1.4. В приложении № 4 «Перечень документов, предоставляемых гражданами для получения социальной выплаты из бюджета Ангарского городского округа на оплату первоначального взноса» к Программе:
1.4.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2. Справка с места работы с указанием даты приема на работу, срока трудового договора, должности, является ли данная работа для гражданина основной, если работа носит срочный характер, то указать срок, на который заключен трудовой договор (справки берутся только на участников Подпрограммы, не зарегистрированных на территории Иркутской области).».

1.4.2. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Документы, удостоверяющие личность (копии паспортов лиц, достигших возраста 14 лет (все страницы, в том числе и пустые страницы), свидетельства о рождении детей), документы, подтверждающие смену фамилий, имен, отчеств, страховые свидетельства обязательного пенсионного страхования членов семьи.».

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Ангарские ведомости» и разместить на официальном сайте Ангарского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра Ангарского городского округа.
Мэр Ангарского городского округа  





С.А. Петров     
