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Иркутская область
АДМИНИСТРАЦИЯ

Ангарского городского округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.01.2018

                                                                        № 170-па

Об утверждении Плана мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости населения, легализацию заработной платы и трудовых отношений работников организаций Ангарского городского округа на 2018-2020 годы 
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением Правительства Иркутской области от 12.07.2017 № 385-рп «Об утверждении плана мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости в Иркутской области, на 2017-2020 годы», Уставом Ангарского городского округа, администрация Ангарского городского округа 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости населения, легализацию заработной платы и трудовых отношений работников организаций Ангарского городского округа на 2018-2020 годы (далее – План) (Приложение № 1 к настоящему постановлению).
2. Определить координатором реализации Плана Комитет по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа (далее – Комитет).

3. Руководителям органов администрации Ангарского городского округа, ответственным за реализацию Плана:

3.1. Обеспечить реализацию мероприятий Плана в установленные сроки.

3.2. Ежеквартально не позднее 05 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представлять в Комитет информацию о реализации мероприятий Плана.

4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Ангарские ведомости» и разместить на официальном сайте Ангарского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Мэр Ангарского городского округа 





С.А. Петров    
Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Ангарского городского округа

от 26.01.2018 № 170-па
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ, 

направленных на снижение неформальной занятости населения, легализацию заработной платы и трудовых отношений работников 
организаций Ангарского городского округа на 2018-2020 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	Организационные мероприятия

	1.1
	Организация проведения заседаний межведомственной комиссии по обеспечению прав граждан на вознаграждение за труд и снижению неформальной занятости в Ангарском городском округе (далее – МВК АГО) (формирование списка приглашаемых работодателей, оповещение членов комиссии, подготовка и рассылка приглашений, составление регламента работы МВК АГО, подготовка информации по результатам предыдущего заседания МВК АГО)
	ежеквартально
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа

	1.2
	Организация взаимодействия с Инспекцией Федеральной налоговой службы по городу Ангарску Иркутской области по сверке информации о хозяйствующих субъектах, осуществляющих деятельность в сферах, для которых наиболее характерна неформальная занятость
	по мере необходимости
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа

	2
	Мероприятия по снижению неформальной занятости

	2.1
	Организация «инвентаризаций» действующих хозяйствующих субъектов на территориях сельских населенных пунктов с целью определения организаций, индивидуальных предпринимателей, привлекающих к труду работников без оформления трудовых отношений и предоставление информации о выявленных организациях и индивидуальных предпринимателях в секретариат МВК АГО
	постоянно
	Управление по внегородским территориям администрации Ангарского городского округа

	2.2
	Организация проведения рейдов в отношении хозяйствующих субъектов, для которых наиболее характерна неформальная занятость, с целью информирования работодателей и работников по вопросам оформления трудовых отношений в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации в пределах полномочий органов, участвующих в них
	ежеквартально
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа,

комитет по правовой и кадровой политике администрации Ангарского городского округа, 
управление по общественной безопасности администрации Ангарского городского округа, 
УМВД России по Ангарскому городскому округу, 
Государственная инспекция труда в Иркутской области

	2.3
	Сбор информации о выявленных фактах неформальной занятости населения в Ангарском городском округе от работников и иных лиц на личном приеме, через средства массовой информации (кроме сообщений, поступивших по телефону прямой (горячей) линии администрации Ангарского городского округа о фактах неформальной занятости населения в Ангарском городском округе)
	постоянно
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа

	2.4
	Заслушивание руководителей организаций, индивидуальных предпринимателей, уклоняющихся от надлежащего оформления трудовых отношений, представляющих «нулевые» отчеты в Инспекцию Федеральной налоговой службы по городу Ангарску Иркутской области и филиал № 8 государственного учреждения Иркутского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации в рамках деятельности МВК АГО
	ежеквартально
	Администрация Ангарского городского округа

	2.5
	Выявление фактов использования земельных участков не по целевому назначению в соответствии с принадлежностью к той или иной категории земель и (или) разрешенным использованием
	постоянно
	Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Ангарского городского округа

	2.6
	Информирование МВК АГО об организациях и индивидуальных предпринимателях для дальнейшей работы со списками хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность в сферах, для которых наиболее характерна неформальная занятость, с которыми заключены договоры аренды имущества
	ежеквартально до 20 числа месяца, следующего

за отчетным кварталом
	Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Ангарского городского округа

	2.7
	Проведение мониторинга арендаторов, осуществляющих свою деятельность, в том числе в крупных торговых центрах, расположенных на территории Ангарского городского округа, с целью выявления фактов неформальной занятости населения у данных хозяйствующих субъектов
	постоянно
	управление по общественной безопасности администрации Ангарского городского округа

	2.8
	Представление в секретариат МВК АГО данных об арендаторах, осуществляющих свою деятельность, в том числе в крупных торговых центрах, расположенных на территории Ангарского городского округа для организации дальнейшего взаимодействия с Инспекцией Федеральной налоговой службы по городу Ангарску Иркутской области, Управлением Пенсионного Фонда Российской Федерации в Ангарском городском округе, филиалом № 8 государственного учреждения Иркутского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по сверке информации о хозяйствующих субъектах, осуществляющих деятельность в сферах, для которых наиболее характерна неформальная занятость
	ежеквартально до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	управление по общественной безопасности администрации Ангарского городского округа

	2.9
	Выявление хозяйствующих субъектов, фактически осуществляющих деятельность в сфере потребительского рынка, но не зарегистрированных в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя. Направление сведений в Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Иркутской области и Инспекцию Федеральной налоговой службы по городу Ангарску Иркутской области при обращении граждан в Управление по общественной безопасности администрации Ангарского городского округа с жалобой на хозяйствующий субъект сферы потребительского рынка, фактически осуществляющий деятельность на территории Ангарского городского округа
	постоянно
	управление по общественной безопасности администрации Ангарского городского округа,

Инспекция Федеральной налоговой службы по городу Ангарску Иркутской области

	2.10
	Проведение мониторинга поступлений в бюджет Ангарского городского округа налога на доходы физических лиц от налоговых агентов – юридических лиц
	ежемесячно
	отдел сводного бюджетного планирования Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа

	2.11
	Направление в МВК АГО информации о хозяйствующих субъектах, допустивших наибольшее снижение отчислений налога на доходы физических лиц
	ежеквартально

до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	отдел сводного бюджетного планирования Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа

	2.12
	Выявление лиц, уклоняющихся от постановки на учет в налоговых органах, не представляющих в эти органы налоговые декларации, а также лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без установленной законодательством соответствующей государственной регистрации
	постоянно
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа,

отдел по стратегическому развитию территории администрации Ангарского городского округа,

Инспекция Федеральной налоговой службы по городу Ангарску Иркутской области

	2.13
	Направление в Государственную инспекцию труда в Иркутской области сведений, выявленных в ходе осуществления мероприятий по снижению неформальной занятости населения Ангарского городского округа, в соответствии с Рекомендациями по организации работы по выявлению скрытой занятости и «серой» заработной платы в муниципальных образованиях Иркутской области, разработанными министерством труда и занятости Иркутской области
	по мере поступления информации
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа

	2.14
	Участие в проведении совместных с Государственной инспекцией труда в Иркутской области проверок, в том числе выездных, на предприятиях, организациях и торговых объектах, на которых выявлены факты неформальной занятости работников
	по мере необходимости 
(в случае принятия Государственной инспекцией труда в Иркутской области решения о привлечении к участию в проверке)
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа,

управление по общественной безопасности администрации Ангарского городского округа

	3
	Информационно-разъяснительные мероприятия, направленные на снижение неформальной занятости

	3.1
	Информирование руководителей хозяйствующих субъектов, расположенных на территории Ангарского городского округа, использующих труд наемных работников, о последствиях неоформления трудовых отношений с работниками и использования нелегальных схем выплаты заработной платы (подготовка пресс-релизов и информационных сообщений для размещения в средствах массовой информации и на официальном сайте Ангарского городского округа, письменное уведомление руководителей хозяйствующих субъектов при направлении приглашения на МВК АГО)
	ежеквартально
	отдел по информационной политике администрации Ангарского городского округа,

отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа

	3.2
	Проведение прямой (горячей) линии администрации Ангарского городского округа по снижению неформальной занятости населения в Ангарском городском округе
	постоянно
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа

	3.3
	Информирование населения о негативных последствиях выплаты заработной платы, не предусмотренной трудовым договором (подготовка пресс-релизов и информационных сообщений для размещения в средствах массовой информации)
	ежеквартально
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа,

отдел по информационной политике администрации Ангарского городского округа

	3.4
	Информирование граждан об их правах на получение социальных налоговых вычетов по услугам в сферах образования и здравоохранения, оказанным в организациях, имеющих лицензию на ведение соответствующей деятельности
	1 раз в квартал
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа,

отдел по информационной политике администрации Ангарского городского округа

	3.5
	Организация работы информационного ресурса на официальном сайте Ангарского городского округа в информационно-телекоммуникационный сети Интернет для получения от граждан информации о фактах неформальной занятости
	постоянно
	управление информационных технологий администрации Ангарского городского округа

	3.6
	Размещение на официальном сайте Ангарского городского округа информации о результатах работы МВК АГО


	ежеквартально
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа,

отдел по информационной политике администрации Ангарского городского округа 

	4
	Мониторинг реализации мероприятий по снижению неформальной занятости

	4.1
	Ведение мониторинга выявленных граждан, с которыми не заключены трудовые договоры в организациях Ангарского городского округа и направление соответствующей информации в министерство труда и занятости Иркутской области
	ежедекадно

до 9, 19, 29 числа
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа

	4.2
	Ведение индивидуального поименного учета работников, выявленных в ходе работы по снижению неформальной занятости, и учета трудовых договоров, заключенных с данными работниками
	постоянно
	отдел по труду и социально-трудовым отношениям Комитета по экономике и финансам администрации Ангарского городского округа


Мэр Ангарского городского округа 





                                                                                            С.А. Петров
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