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	Иркутская область
АДМИНИСТРАЦИЯ

Ангарского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   10.07.2012                                                                       №   1230-па



⌐
¬

Об утверждении положений по проведению конкурсов «Лучшие участковые уполномоченные полиции», «Лучшие полицейские патрульно-постовой службы»  
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях реализации ведомственной целевой программы «Профилактика правонарушений в Ангарском муниципальном образовании на 2011-2013 годы», утвержденной постановлением администрации Ангарского муниципального образования от 07.12.2009 № 91-па,  в целях улучшения качества и повышения результатов оперативно-служебной деятельности служб участковых уполномоченных полиции и сотрудников патрульно-постовой службы полиции Управления внутренних дел Российской Федерации по городу Ангарску, руководствуясь Уставом  Ангарского муниципального образования,  
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о проведении конкурса «Лучшие участковые уполномоченные полиции» (приложение № 1 к настоящему постановлению).

2. Утвердить Положение о проведении конкурса «Лучшие полицейские патрульно-постовой службы» (приложение № 2 к настоящему постановлению).

3. Утвердить состав комиссии по подведению итогов конкурсов «Лучшие участковые уполномоченные полиции» и «Лучшие полицейские патрульно-постовой службы» (приложение №3 к настоящему постановлению).

4. Консультанту аппарата главы администрации Ангарского муниципального образования С. А. Борисову в срок до 15.10.2012  разработать дипломы главы администрации Ангарского муниципального образования «Лучший участковый уполномоченный полиции», «Лучший полицейский патрульно-постовой службы». 

5. Финансирование расходов, связанных с проведением конкурсов и награждением победителей, осуществлять за счет средств ведомственной  целевой программы «Профилактика правонарушений на территории Ангарского муниципального образования на 2011-2013 годы», утвержденной постановлением администрации Ангарского муниципального образования от 07.12.2009 № 91-па
6. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ангарские ведомости».

7. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2012.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации

Ангарского муниципального образования

                     А.А. Медко

Приложение № 1
Утверждено 

постановлением администрации Ангарского муниципального образования

от  10.07.2012   №  1230-па
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса
«Лучшие участковые уполномоченные полиции»
1. Общие положения.

1.1. Положение определяет порядок проведения конкурса «Лучшие участковые уполномоченные полиции» (далее - конкурс).

1.2. Конкурс проводится в рамках ведомственной целевой программы «Профилактика правонарушений в Ангарском муниципальном образованием на 2011-2013 годы» в 2012 и 2013 годах.

1.3. Участниками конкурса являются сотрудники Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Ангарску, проработавшие в отделениях участковых-уполномоченных отделов полиции № 1, № 2 и отделении полиции п. Мегет не менее одного года в должности участкового (старшего участкового) уполномоченного полиции на момент начала конкурса и занимающие данные должности в течение всего периода проведения конкурса (далее - участник конкурса).

1.4. Итоги конкурса утверждаются постановлением администрации Ангарского муниципального образования на основании решения конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса (далее - комиссия).

2. Цели и задачи конкурса.

2.1. Целями проведения конкурса являются:

2.1.1. Выявление лучших участковых уполномоченных полиции, добившихся успехов в укреплении правопорядка и законности в Ангарском муниципальном образовании.

2.1.2. Повышение роли участковых уполномоченных полиции в работе Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по            городу Ангарску по обеспечению общественного порядка и личной безопасности граждан на территории Ангарского муниципального образования.

2.1.3. Совершенствование профессионального мастерства участковых уполномоченных полиции по обеспечению общественного порядка.

2.2. Основными задачами конкурса являются:

2.2.1. Укрепление правопорядка, законности и снижение преступности на территории Ангарского муниципального образования.

2.2.2. Определение лучшего участкового уполномоченного полиции, добившегося значительных успехов в огневой, правовой и профессиональной подготовке, оценка его работы по защите прав и свобод жителей Ангарского муниципального образования, взаимодействию с общественностью в охране общественного порядка и безопасности на обслуживаемом административном участке.

2.2.3. Распространение среди участковых уполномоченных полиции положительного опыта работы участковых уполномоченных полиции по обеспечению и укреплению общественного правопорядка.

2.2.4. Совершенствование взаимодействия участковых уполномоченных полиции с жилищно-коммунальными службами, общественностью в укреплении общественного порядка в борьбе с преступностью в Ангарском муниципальном образовании.

3. Порядок проведения конкурса.

3.1. Конкурс проводится среди участников конкурса в два этапа:

- первый этап - проводится с 1 января по 30 октября - определение 6-х кандидатов.

- второй этап - заключительный, проводится с 1 по 15 ноября - из 6-х кандидатов, прошедших в первом этапе конкурса определение 3-х победителей конкурса. 

3.2. Результаты определяются на втором этапе конкурса по следующим критериям:

- профессиональная подготовка;

- работа с населением, работниками жилищно-коммунальных служб;

- работа по профилактике, предупреждению и раскрытию преступлений;

- работа по рассмотрению жалоб, заявлений и писем граждан;

- применение законодательства Российской Федерации об административных правонарушениях;

- работа со средствами массовой информации и общественностью.

4. Конкурсная комиссия: 

4.1. Для организации работы по проведению конкурса создается конкурсная комиссия. 

4.2. Комиссия в своей работе руководствуется Положением о конкурсе.

4.3. Заседания комиссии проводятся ежеквартально, по уведомлению секретаря комиссии.

4.4. Заседание комиссии проводится, если на нем присутствует более 2/3 утвержденного состава.

4.5. Решение комиссии принимается большинством голосов из числа присутствующих на заседании членов комиссии и оформляется протоколом заседания комиссии.

4.6. Протокол заседания комиссии должен содержать сведения о дате и месте заседания, о содержании рассматриваемых вопросов, о рассматриваемых участниках, о принятых решениях, о составе присутствующих на заседании конкурсной комиссии.

 4.7. Заседание комиссии ведет председатель комиссии, в его отсутствии - заместитель председателя комиссии.

4.8. Протокол заседания подписывается председателем и секретарем комиссии.

5. Определение победителей и награждение.

5.1. Победители конкурса определяются решением комиссии.

5.2. Победители награждаются дипломами и денежными премиями:

5.2.1. Участковый (старший участковый) уполномоченный полиции, занявший 1 место в конкурсе награждается дипломом и денежной премией в размере 400 тысяч рублей;

5.2.2. Участковый (старший участковый) уполномоченный полиции, занявший 2 место в конкурсе награждается дипломом и денежной премией в размере 60 тысяч рублей;

5.2.3. Участковый (старший участковый) уполномоченный полиции, занявший 3 место в конкурсе награждается дипломом и денежной премией в размере 40 тысяч рублей.
5.3. Награждение победителей производится в торжественной обстановке на декабрьском очередном заседании Думы Ангарского муниципального образования.

6. Финансирование конкурса осуществляется за счет средств бюджета Ангарского муниципального образования. 

Глава администрации

Ангарского муниципального образования
     
                      А.А. Медко

Приложение № 2

Утверждено 

постановлением администрации Ангарского муниципального образования

от 10.07.2012  №  1230-па
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса 

 «Лучшие полицейские патрульно-постовой службы»

1. Общие положения.

1.1. Положение определяет порядок проведения конкурса на звание «Лучший полицейский патрульно-постовой службы» (далее - конкурс).

1.2. Конкурс проводится в рамках ведомственной целевой программы «Профилактика правонарушений на 2011-2013 годы» в 2012 и 2013 годах.

1.3. Участниками конкурса являются сотрудники Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Ангарску, проработавшие не менее одного года в отдельной роте патрульно-постовой службы полиции в должности полицейского на момент начала конкурса и занимающие данную должность в течение всего периода проведения конкурса (далее - участник конкурса).

1.4. Итоги конкурса утверждаются постановлением администрации Ангарского муниципального образования на основании решения конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса (далее - комиссия).

2. Цели и задачи конкурса:

2.1. Целями проведения конкурса являются:

2.1.1. Выявление лучшего полицейского патрульно-постовой службы полиции Управления Министерства внутренних дел РФ по городу Ангарску, добившегося успехов в укреплении правопорядка и законности на территории Ангарского муниципального образования.

2.1.2. Повышение авторитета патрульно-постовой службы полиции. 

2.1.3. Совершенствование и повышение эффективности работы патрульно-постовой службы полиции по укреплению правопорядка и законности, как необходимого условия соблюдения и защиты прав и свобод граждан, обеспечение их личной безопасности на территории Ангарского муниципального образования. 

2.1.4. Совершенствование профессионального мастерства полицейских патрульно-постовой службы полиции Управления Министерства внутренних дел РФ по городу Ангарску, по обеспечению общественного порядка и личной безопасности граждан на территории Ангарского муниципального образования.
2.2. Основными задачами конкурса являются:

2.2.1. Укрепление правопорядка, законности и снижение уровня преступности на территории Ангарского муниципального образования.

2.2.2. Определение лучшего полицейского патрульно-постовой службы, добившегося значительных успехов в огневой, правовой и профессиональной подготовке, оценка его работы по охране и укреплению общественного порядка.

2.2.3. Распространение и внедрение положительного опыта несения службы патрульно-постовых нарядов на постах и маршрутах.

2.2.4. Совершенствование взаимодействия патрульно-постовой службы полиции с общественностью и другими подразделениями Управления Министерства внутренних дел РФ по городу Ангарску.

3. Порядок проведения конкурса.

3.1. Конкурс проводится среди участников конкурса в два этапа:

- первый этап - проводится с 1 января по 30 октября - определение 6-х кандидатов.

- второй этап - заключительный, проводится с 1 по 15 ноября - из 6-х кандидатов, прошедших в первом этапе конкурса определение 3-х победителей конкурса. 

3.2. Результаты конкурса определяются на втором этапе конкурса по следующим критериям:

- профессиональная подготовка;
- работа по предупреждению и раскрытию преступлений;
- обеспечение охраны правопорядка на маршрутах патрулирования;
- исполнение законодательства Российской Федерации об административных правонарушениях.

4. Конкурсная комиссия: 

4.1. Для организации работы по проведению конкурса создается конкурсная комиссия. 

4.2. Комиссия в своей работе руководствуется настоящим Положением о конкурсе.

4.3. Заседания комиссии проводятся ежеквартально, по уведомлению секретаря комиссии.
4.4. Заседание комиссии проводится, если на нем присутствует более 2/3 утвержденного состава.

4.5. Решение комиссии принимается большинством голосов из числа присутствующих на заседании членов комиссии и оформляется протоколом заседания комиссии.

4.6. Протокол заседания комиссии должен содержать сведения о дате и месте заседания, о содержании рассматриваемых вопросов, о рассматриваемых участниках, о принятых решениях, о составе присутствующих на заседании конкурсной комиссии.

 4.7. Заседание комиссии ведет председатель комиссии, в его отсутствии - заместитель председателя комиссии.

 4.8. Протокол заседания подписывается председателем и секретарем комиссии.

5. Определение победителей и награждение.

5.1. Победители конкурса определяются решением комиссии.

5.2. Победители награждаются дипломами и денежными премиями:

5.2.1. Полицейский патрульно-постовой службы, занявший 1 место в конкурсе награждается дипломом и денежной премией в размере 230 тысяч рублей.
5.2.2. Полицейский патрульно-постовой службы, занявший 2 место в конкурсе награждается дипломом и денежной премией в размере 40 тысяч рублей.
5.2.3. Полицейский патрульно-постовой службы, занявший 3 место в конкурсе награждается дипломом и денежной премией в размере 30 тысяч рублей.
 5.3. Награждение победителей производится в торжественной обстановке на декабрьском очередном заседании Думы Ангарского муниципального образования.

6. Финансирование конкурса осуществляется за счет средств бюджета Ангарского муниципального образования. 

Глава администрации

Ангарского муниципального образования
          
                      А.А. Медко

Приложение № 3

Утвержден 

постановлением администрации Ангарского муниципального образования

от   10.07.2012  № 1230-па
СОСТАВ

комиссии по подведению итогов конкурсов

«Лучшие участковые уполномоченные полиции»,

«Лучшие полицейские патрульно-постовой службы»

1. Состав комиссии:

1.2. Председатель комиссии: 

Медко Антон Алексеевич - глава администрации Ангарского муниципального образования.

1.3. Заместитель председателя комиссии: 

Борисов Сергей Анатольевич - консультант аппарата главы администрации Ангарского муниципального образования.

1.4. Секретарь комиссии:  

Никифоров Роман Николаевич - начальник отделения охраны общественного порядка Управление Министерства внутренних дел РФ по городу Ангарску (по согласованию). 

1.5. Члены комиссии: 

Надымов Дмитрий Владимирович - депутат Думы Ангарского муниципального образования, председатель постоянной комиссии Думы Ангарского муниципального образования по законодательству, правопорядку и местному самоуправлению (по согласованию). 

Савин Олег Владимирович - полковник полиции, начальник Управления Министерства внутренних дел РФ по городу Ангарску               (по согласованию).

Хабинов Степан Константинович - майор полиции, начальник полиции Управления Министерства внутренних дел РФ по городу Ангарску                (по согласованию).

Петухова Марина Владимировна - подполковник полиции, заместитель начальника ОУУП и ПДН Управления Министерства внутренних дел РФ по городу Ангарску (по согласованию).

Хоровинкин Евгений Александрович - капитан полиции, и.о. командира ОРППСП Управления Министерства внутренних дел РФ по городу Ангарску (по согласованию). 
Глава администрации 
Ангарского муниципального образования                                           А.А. Медко
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