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	Иркутская область
АДМИНИСТРАЦИЯ

Ангарского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от___18.02.2013___                                                                        №____168-па___



⌐
¬

 Об утверждении Порядка  предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в муниципальных учреждениях Ангарского муниципального образования, финансируемых из бюджета Ангарского муниципального образования 
В соответствии со статьей 119 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом Ангарского муниципального образования, рассмотрев решение Территориальной трехсторонней комиссии Ангарского муниципального образования, администрация Ангарского муниципального образования 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в муниципальных учреждениях Ангарского муниципального образования, финансируемых из бюджета Ангарского муниципального образования (Приложение № 1 к настоящему постановлению).

2. Постановление мэра Ангарского муниципального образования от 06.11.2002 № 2866 «О Порядке предоставления дополнительных оплачиваемых отпусков за ненормированный рабочий день работникам организаций, финансируемых из бюджета Ангарского муниципального образования» отменить.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ангарские ведомости».
	Глава администрации 

Ангарского муниципального образования 
	А.А.Медко   


Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации 

Ангарского муниципального образования
                                                                        от 18.02.2013 № 168-па
ПОРЯДОК 

предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска 
работникам с ненормированным рабочим днем 

в муниципальных учреждениях Ангарского муниципального образования, финансируемых из бюджета Ангарского муниципального образования
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Порядок предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем (далее – Порядок) устанавливает порядок и условия предоставления, включая рекомендуемую продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем (далее – дополнительный отпуск) в муниципальных учреждениях Ангарского муниципального образования, финансируемых из бюджета Ангарского муниципального образования (далее – Учреждения).

1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

2. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОТПУСКА 

2.1. Дополнительный отпуск предоставляется за работу в условиях ненормированного рабочего дня отдельным работникам Учреждений, если эти работники при необходимости эпизодически привлекаются по распоряжению работодателя к выполнению своих трудовых функций за пределами нормальной продолжительности рабочего времени.

2.2. Продолжительность дополнительного отпуска определяется коллективным договором Учреждения или правилами внутреннего трудового распорядка Учреждения и не может быть менее трех календарных дней.
2.3. Перечень должностей работников с ненормированным рабочим днем (далее – Перечень), имеющих право на дополнительный отпуск, устанавливается коллективным договором или локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мнения представительного органа работников Учреждения. В Перечень включаются должности руководителей и других работников, труд которых в течение рабочего дня не поддается точному учету, работников, которые распределяют рабочее время по своему усмотрению, а также работников, рабочее время которых по характеру работы делится на части неопределенной продолжительности.
2.4. Рекомендуемый перечень должностей работников с ненормируемым рабочим днем в Учреждениях и рекомендуемая продолжительность дополнительного отпуска приведены в приложении № 1 к настоящему Порядку. Продолжительность дополнительного отпуска руководителя Учреждения устанавливается учредителем Учреждения. 

2.5. При заключении трудового договора в нем указывается продолжительность дополнительного отпуска.
2.6. Право на дополнительный отпуск возникает у работника независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного рабочего дня. 

2.7. Дополнительный отпуск суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском (в том числе с удлиненным), а также другими ежегодными дополнительными оплачиваемыми отпусками.

2.8. В случае, если ненормированный рабочий день устанавливается работнику в связи с переводом его на другую работу в том же Учреждении, дополнительный отпуск предоставляется пропорционально времени, отработанному на должности, дающей право на дополнительный отпуск.

2.9. В случае перевода работника с одной должности на другую с разной продолжительностью дополнительного отпуска, этот дополнительный отпуск предоставляется пропорционально времени, отработанному на разных должностях.
2.10. В случае переноса либо неиспользования дополнительного отпуска, а также увольнения работника, право на дополнительный отпуск реализуется в порядке, установленном трудовым законодательством.
Глава администрации  

Ангарского муниципального образования                                                     А.А.Медко

Приложение № 1 

к Порядку предоставления 

ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска работникам
 с ненормированным рабочим днем
в муниципальных учреждениях

Ангарского муниципального образования,

финансируемых из бюджета 

Ангарского муниципального образования 
РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ

должностей работников с ненормированным рабочим днем в Учреждениях
 и рекомендуемая продолжительность дополнительного отпуска 
	Наименование должности в Учреждении 
	Рекомендуемая продолжительность дополнительного отпуска (календарных дней)

	Руководитель, заместитель руководителя учреждения
	не более 7

	Руководитель структурного подразделения (участка), заместитель руководителя структурного подразделения, главный инженер
	не более 6

	Главный бухгалтер, заместитель главного бухгалтера, ведущий бухгалтер, ведущий инженер, ведущий экономист
	не более 6

	Ведущий инженер, инженер, экономист, бухгалтер, кассир, техник, механик, мастер
	3 

	Водитель автомобиля, экспедитор
	3


Глава администрации 

Ангарского муниципального образования                                                     А.А.Медко
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